EK 1
TEB FAKTORING ANONiM SIRKETI GENEL KURULUNUN

CALISMA ESAS VE USULLERI] HAKKINDA IC YONERGE
BIRINCI BOLUOM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag ve kapsam

Dayanak

MADDE 2- Bu ic Yonerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplanttlarmin Usul Ve Esaslart [le By
Toplantilarda Bulunacak Gumrilk Ve Ticaret Bakanhiz1 Temsilcileri Hakkinda Y6netmelik hitkiimlerine uygun
olarak yonetim kurulunca hazirlanmustr.,

Tanunlar

MADDE 3- Bu [¢ Yonergede gecen;

a) Birlesim : Genel kurulun bir gunliik toplantisiny,

b) Kanun; 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayil; Tark Ticaret Kanununu,

c)Oturum: Her birlegimin dinlenme, yemek aras: ve benzeri nedenlerle kesilen béltimlerinden her birini,

¢) Toplantt: Olagan ve olaganiistii genel kuru] toplantdarin,

d) Toplant baskanhg: Kanunun 419 uneu maddesinin birinci fikrasma uygun olarak genel kumuj

larafindan toplantiyr yénetmek tzere segilen toplant bagkanindar, gereginde genel kurulcg secilen toplant:
bagkan yardimeisindan, toplanty bagkaninca belirlenen tutanak yazmanindan ve toplant baskanmin g

ifade eder,
KINCi BOLUM
Genel Kurulun Calisma Usul ve Esasiar
Uyulacak hiikiimler
MADDE 4 — Toplann, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas stzlesmenin genel kurula iliskin hitkiimlerine
uygun olarak yapilr.

» .
Toplanti yerine giris ve hazirhkla

MADDE 5 —(|) Toplantr yerthe, yonethm kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar listesine}ﬁayltl['f/
pay sahipleri veya bunlarin temsi cileri, ydngtim kurulu fyeleri, denetci, Bakanllk temsilcisi ve_ toplantt
bagkanhigina secilecek veya goreviendirilecek kisiler, sirketin genel midiirii, yonetim kurulp{b‘asl\kammn davet
edecegi Sirketin diger ysneticilerifve misafirler girebilir. ¥ :
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(2) Topianti yerine giriste, g phipleri ile gercek kisi pay sahiplerinin tem tll'é"hﬁ'u},te.méu a
belgeleri ile birlikie kimliklerini gdstermeler, til 4
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konusu kontrol islemleri, yénetim kurufunca veya ytinetim kurulunca goreviendirilen bir veya birden fazla
yinetim kurulu diyesince yahut yonetim kurulunca gdrevlendirilen kigi veya kisiler tarafindan yapilir,

(3) Tim pay sahiplerini alacak sekilde toplant: yerinin hazirtanmasina, toplant: sirasmda ihtiyag duyulacak
kurtasiyenin, dokiimanlarin, arag ve gereclerin toplanti yerinde hazir bulundurulmasina iliskin gorevler yénetim
kurulunca yerine getirilir,

Toplantinip acilmask

MADDE 6 — Toplanti sirket merkezinin bulundugu yerde veya merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir
yerinde toplanir. Toplantionceden ilan edilmig zamanda), yGnetim kurulu baskani ya da baskan yardimeist veya
yonetim kurulu tiyelerinden birisi tarafindan, Kanunun 418 inci ve 421 inci maddelerinde belirtilen nisaplarin
saglandiginm bir ttanakla lespiti iizerine agthr. (Kanunun 416 ner maddesinde belirtilen ¢aprisiz toplants
hiikitmleri saklhidir

Toplant: baskanhgmin olusturulmas)

MADDE 7- (1) Bu ig Yonergenin 6 nci maddesi hitkmii uyarinca toplantiyr agan kisinin yénetiminde
dncelikle dnerilen adaylar arasindan genel kurulun yonetiminden sorumlu olacak pay sahibi olma zorunlulugu da
bulunmayan bir baskan ve gerek gorillirse bagkan yardimeis: secilir. Genel Kurul toplantilarina Yonetim Kurulu
bagkant bagkanlik eder. Mazereti halinde yerine vekili, onun da bulunmamas: halinde Genel Kurulca segilen bir
ortak bagkanhk eder.(2) Bagkan tarafindan en az bir tutanak yazmam ve gerekli goriiliirse yeteri kadar oy toplama
memuru goreviendirilir,

(3) Toplanti bagkanhg, toplanti mtanagimi ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evraki imzalama
hususunda yetiilidir.

(4) Toplanti baskan: genel kurul toplantism ybnetirken Kanuna, esas sézlesmeye ve bu ic Yonerge
hiikiimlerine uygun hareket eder.

Toplaatr baskanligimn girev ve yetkileri
MADDE 8 — Toplanti bagkanlig1, baskanm yOnetiminde agagida belirtilen gorevleri yerine getirir:

a) Toplantmin ilanda gdsterilen adreste yapilip yapilmadigin ve esas sézlegmede belirtilmigse toplant:
yerinin buna uygun olup olmadigm incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas sozlesmede gosterilen selilde, internet sitesinde ve Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla cagnhp cagrilmadiging, bu ¢agrinm, ilan ve toplanti giinteri hari¢ olmak
Uzere, toplanti tarihinden en az iki hafta Gnce yapthp yapilmadigini, pay defterinde yazili pay sahiplerine,
Onceden jgirkete pay senedi veya pay sahipligini ispatlayici belge vererek adreslerini bildiren pay sahiplerine,
toplanti giinii ile gindem ve ilanm ¢kt veya cikacadi gazetelerin iadeli taahhiitli mekiupla bildirilip
bildirilmedigini incelemek ve bu durumu toplant! tutanagina gecirmek.

c) Toplanti yerine giris yetkisi olmayanlann, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti yerine girisle ilgili
olarak bu f¢ Yénergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hikiim altina alman glirevlerin yonetim kurulunca
yerine getirilip getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Genel kurulun,Kanunun 416 nci maddesi uyarinca cagnisiz. toplanmasi halinde pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin tiimiiniin hazir bulunup bulunmadigini, toplantinim bu sekilde yaptimasima itiraz obup olmadigmi
ve nisabmn toplanti sonuna kadar korunup kpriymadigini incelemek.
L

d) Degigiklige gidilmis ise degisli & iceren esas sdzlesmenin, pay defterinin, yonetim kurulu yillik
faaliyet raporunun, denetgi raporlari , finansal} tablplarin, giindemin, giindemde esas sozlesme degisikligi varsa
ybnetim kurulunca hazirlanmis degiglklik tasars un, Bekanliktan alinan izin yazist ve eki degisiklik tasarisinin,
yénetim kurulu tarafindan diizenl mig hdz;r ubunanlar listesinin, genel kurul erteleme zerine toplantiya
cagrilmissa bir 8ncekj toplantiya ilighin e
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€) Hazir bulunaniar listesini imzalamal suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula katilanlarin kimlik
kontroliinit ifraz veya liizum lizerine yapmal ve temsil belgelerinin dogrulugunu kontrol etmek.

£) Murahhas dyeler ile en az bir yonetim kurulu fiyesinin ve denetginin toplantida hazir olup olmadign
tespit etmek ve bu durumuy loplant1 tutanaginda belirtmek.

g) Birlesimieri ve oturumlar; acmak, kapatmak ve toplantiyr kapatmal.

h) Miizakere edilen hususiara iliskin karar, tasan, tutanak, rapor, dneri ve benzeri belgeleri genel kurula
okumak ya da okutmak ve bunlarla iigili konusmak isteyenlere s6z vermels.

1} Genel kurutlca verilecek kararlara iligkin oylama yaptirmak ve sonuglari bildirmek.

i) Toplanti igin asgari nisabin toplantinin baginda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip edilmedigini,
kararlarm Kanun ve esas siziesmede 6ngoriilen nisaplara uygun olarak altnip alinmadign, giizetmel,

1) Kanunun 428 jne; maddesinde belirtilen temsilciler tarafindan yapilan bildirimleri genel kurula
aciklamak,

k) Kanunun 436 ney maddesi uyarinca, 0y hakkindan yoksun olanlarim anilan maddede belirtilen

kararlarda oy kullanmalarin, onlemek, oy hakkina ve imtiyazli oy kullanimina Kanun ve esas sozlesme uyarinca
getirilen her tiir]g sturlamayr gizetmek.

baglt konularin goriisilmesini, gene! kurulun by konuda karar almasina gerek olmaksizin bir ay sonra yapilacak
toplantida gérilsitimek fizere ertelemek.

1) Toplant) futanagint, yoénetim kuruly yillik faaliyet raporuni, denetgi raporlartny, finansal tablolary, hazir
bulunanlar listesini, giindemi, 6nergeleri, varsa segirnlerin oy kigitlarmy ve tutanaklarim ve toplantiyla ilgili ttim
belgeleri toplantt bitiminde bir tutanakla hazur bulunan yonetim kurulu tiyelerinden birine teslim etmek,

Giindemin goriigiilmesine gecilmeden nce Yyapilacak islemler

MADDE 9 — Toplant: bagkan, genel kurula toplant giindemini olur veya okutur, Baskan tarafindan

giindem maddelerinin gorisitlme swrasina iligkin bir degisikiik nerisi olup olmadig, sorulur, eger bir Sneri varsa

Giindem ve giindem maddelerinin gériisiilmesj

MADDE 10~ (1) Olagan genel kurul glindeminde agagidaki hususlarin yer almas; zorunludur:

E

a) Acilis ve toplanty baskanhgmin olusturulmas), . Q fi:g
% g
b) Yénetim kurulu yulik faaliy€l rapgrunun, denetgi raporlarinin ve finansal tablolarin gﬁrﬂgﬁe@\ 3
) Yénetim kuruly ityeleri fle denetgiletin ibralary, %\?@ i
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¢) Siiresi dolan yénetim kafruly tyeleri ife denetginin Se¢imi LR
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d) Yonetim kuruly fivelerini huzur hall, ikramiye ve prim gibi aklarinin be[ir;,__"nmesi.r_j .
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f) Varsa esas sézlegme degisikliklerinin goriisiilmesi.
g) Gerekli gorillen diger konular.

(2) Olaganiisti genel kurul toplantisinin giindemini, toplanti yapilmasini gerektiren sebepler olusturur.

{3)Asagida belirtilen istisnalar disinda, toplants giindeminde yer almayan konular goriisitlemez ve karara
bagianamaz:

a)Ortaklann tamammin hazir bulunmas) halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir,

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi, glindemde yer ahp
almadigma bakiimaksizin genel kurulca karara baglanir,

¢}Yonetim kurulu fyelerinin gbrevden alinmalan ve yeniierinin segimi hususian, yil sonu finansal
tablolarin milzakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve glindemde konuya iliskin madde bulunup bulinmadigma
bakilmaksizin istem halinde dogrudan géritsiilerek karar veriiir,

¢) Gindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baglthk yilktimiiniin thlali, birgok sirkette
tyelik sebebiyle gérevin ifasinda giiglitk, gecimsiziik, niifuzun kotitye kullanilmas; gibi haklr sebeplerin varhgi
halinde, yénetim kuruiu iiyelerinin gérevden alinmas: ve yerine yenilerinin segilmesi hususlan genel kurulda
hazir bulunaniarin oy colcluguyla siinderme alimr,

(4) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmis gitndem maddesi, hazir bulunanlarin oy birligi ile
karar verilmedikge yeniden gorisiilitp karara baglanamaz.

(3) Yapulan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Balkanlikea, sirket genel kuruilunda goriisiilmesi
istenen konular giindeme konulur,

(6) Giindem, gene! kurulu toplantrya ¢agiran tarafindan belirlenir.
Toplantida s6z alma

MADDE 11 — (1) Goriigiilmekte olan glindem maddesi {izerinde s6z almak isteyen pay sahipleri veya
diger ilgililer durumu toplantt bagkanhzina biidirirler. Baskanlik séz alacak kisileri genel kurula aciklar ve
bagvuru sirasina gire bu kisilere s6z hakki verir. Kendisine soz siras; gelen kisi, toplant: yerinde bulunmuyaor ise
50z haldan: kaybeder. Konugmalar, bunun icin aynlan yerden, genel kurula hitaben yapiirr. Kisiler kendij
aralarmda konusma siralarim degigtirebilirler. Konusma siiresinin sinirlandinimas:  halinde, siras: gelip

(2) Toplant: bagkaninca, gorisitlen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen yBnetim kurulu iyeleri
ile denetgiye siraya bakilmaksizin soz verilebilir,

(3) Konusmalarin siiresi, baskanmn veya pay sahiplerinin  dnerisi lizerine, gilindemin yogunlugu,
goriigliimesi gerekli konularin coklugu, onemi ve séz almak isteyenlerin sayisina gore genel kurulca
kararlagtinlir, Bu gibi durumlarda, genel kurul, 6nee konusma siiresinin stmrlanmasinin gerekip gerekmeyecegini
ve sonra da sitrenin ne olacag) konularinda, ayr1 ayr oylamayla karar verir.

Oylama ve oy kullanma usulii

MADDE 12 — (1) Of]'amaya baslamadan 6nce, toplant: bagkani, oylanacak komuyu genel kurula agikdar,
Bir karar taslagimin oylamasi yapilacak ise, bu yazli olarak saptanip okundukian sonra, oylamaya gecilir,
Oylamaya gegilecegi aciklandiktan sonra, ancak usul hakkinda séz istenebilir. By sirada, talep etmesine ragmen
kendisine soz verilmemis pay sahibi 4rsa\nhatirlatmas; ve Bagkanca dogrulanmasi kosuluyla konusma hakkin
kullanir, Oylamaya gegildikten son

(2) Toplantida goriisillen konulara iligkin oylar, el kaldirmak veya ayaga kalkmak ya da ayn ayn kabul
veya ret denilmek suretiyle kullafglir. Ancak, 1 plantida hazir butunan ortaklarin temsil ettikleri sermayenin onda
birine sahip bulunanlarin talep ‘etmeleri haijnde gizli oya bagvurulmasi  zorunludur. Bu oyiar toplant
baskanh@inca sayilr. Gerektiginde, baskanlf A yardimer olmak Ozere vyeter ayida kisiyi
gtrevlendirebilir. i kaidlmayanlar;‘;}yaga kal AL .'I!e‘L'_ angi bir sekilde beyg;la?:un ﬁanlar veya
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gizli oylamaya katlmayanlar “ret oyu vermis sayilir ve by oylar degerfendirmede ilgili kararin aleyhinde
verilmis kabul edilir.

Toplant: tutanagmin dizenlenmesi

sorufarm ve verilen cevaplarin tzet olarak, aiman kararlarin ve her bir karar i¢in kullanilan olumlu ve olumsuz
oylann sayilarinin tutanakta agik bir sekilde gosterilmesi ile tutanagin Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen
esaslara uygun alarak dilzenlenmesi saglanir. ) '

(2) Genel kurul tutanag toplant yerinde ve toplantt sirasmda daktiloyla, bilgisayarla veya okunakl
sekilde miirekkepli kalem kullaniimak suretiyle el yazisiyla diizenlenir. Tutanagun bilgisayarda yazilabilmesi igin
toplantt yerinde ¢tkularn alinmasma imkan saglayacak bir yazicinin olmasi garttir,

(3) Tutanak en az iki nisha halinde diizenlenir ve tutanagm her sayfasi, toplant baskaniig: ile katilmus
olmas: halinde Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalantr.

(#) Tutanakta; sirketin ticaret unvani, toplanti tarihi ve yeri, sirketin paylarinin toplam itibari deseri ve pay
adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmak lzere temsil edilen toplam pay adedi, Bakanlik temsilcisinin adi ve
soyadi ile gorevlendime yazisim tarih ve sayist, toplant1 ilanh yapiliyorsa davetin ne sureite yapildigy, ilansiz

(5) Toplantida alinan kararlara iligkin oy miktarlar, hicbir tereddiitte yer vermeyecek sekilde rakamla ve
yaziyla tutanakta belirtilir,

(6) Toplantida alman kararlara olumsuz 0y veren ve bu muhalefetini tutanaga gegirtmek isteyenlerin ads,
soyad: ve muhalefet gerekceleri tutanaga yazilir,

{7) Muhalefet gerekgesinin yazih olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanaga eklenir. Tutanakta,
muhalefetini belirten ortagin veya temsilcisinin ady, soyad: yazilir ve muhalefet yazisinin ekte oldugu belirtilir,
Tutanaga eklenen muhalefet yazisi toplant: baskanlig: ve Bakanlik temsilcisi tarafindan imzajanir.

Toplant: sonunda yapilacak islemler

MADDE 14- (1) Toplanti baskant, toplant sonunda tutanagimin bir niishasini ve genel kurulia ilgili diger
tim evraki toplantida hazir bulunan yénetim kurulu byelerinden birine teslim eder. Taraflar arasinda
diizenlenecek ayn bir tutanakla bu durum tespit edilir.

(2) Yonetim Kurulu, toplanti tarihinden itibaren en gec on bes giin igerisinde, tutanagin noterce
onaylanmug bir suretini ticaret sicili miidurliigiine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi hususlar
tescil ve ilan ettirmekle yiskiimiiidiir.

v

{3} Tutanak, genel kurul tarihinden itibaren en €€ bes glin ierisinde internet sitesine de konuiur.

(4) Toplanti bagkani ayrica, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve genel kurui toplant tutanagmrhﬁoir
niishasini Bakanlik temsilcisine teslim eder. . o

UCUNCU BOLOM

Cesitli Hiikiimler

Bakanhk temsilcisinin kabilum} ve genel k

MADDE 15 - (1) Bakanlik temsilcisinin istenmesine ve bu temsilcinin gilrev ve yfétlgi!eri
Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilaruun_(! Esaslary ile Bu Toplantilarda Bulunéc k
Ticaret Bakanhgi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik h kilmieri saklidr. )

rul toplantisina iligkin belgeler &




(2)Genel kurula katilabilecel:
temsil belgeleri ile toplant tutana
uyulmasi zorunludur.

ler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel kurulda kullanilacak
gimin diizenlenmesinde birinei flkrada belirtilen Yonetmelik hitkiimlerine

Ig Yonergede 6ngoriilmemis durumlar

MADDE 16 - Toplantilarda, bu l¢ Yonerg

ede Ongdriilmemis bir durumia kargilagiimas halinde genel
kurulea verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

i¢ Yénergénin kabuli ve depisiklikier

MADDE 17 - Bu ¢ Yénerge, TEB Faktoring

Anonim Sirketi genel kurulunun onay! ile ynetim kurulu
tarafindan ytriirliige konulur, tescil ve ilan edilir. Ig Yo

nergede yaptlacak degisiklikler de aynt usule tabidir.

i¢ Yonergenin yiiritrligi

MADDE 18 — Bu I¢ Yone
toplanbisinda kabul edi]

ree, TEB Faktoring Anonim Sirketinin 28 Mart 2013 tarihli genel kurui
15, 0lup, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan) tarihinde yiiriirliige girer.
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